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Over de locatie

Goor, Carintreggeland Huis De Wheehof

Functieomschrijving
Wil jij specialistische zorg bieden aan mensen met dementie en ernstig probleemgedrag?? 

Als woonbegeleider op onze nieuwe afdeling voor cliënten met Dementie en ernstig probleemgedrag in Goor, speel je
een belangrijke rol in het creëren van een veilige en passende leefomgeving. De afdeling Dementie en ernstig
probleemgedrag ontwikkelt zich binnen een uitdagende omgeving tot een nieuwe afdeling, waar we de leefomgeving
nauwkeurig afstemmen op de behoeften van onze bewoners.?? 

Dementie en ernstig probleemgedrag brengt een hoge lijdensdruk met zich mee, zowel voor de cliënt als voor naasten
en zorgprofessionals. De behandeling vraagt om specialistische kennis en maatwerk, met als doel probleemgedrag te
stabiliseren of verminderen.

Jij draagt bij aan een herstelgerichte aanpak, zowel voor bewoners als binnen het (zorg)team. Je begeleidt en
ondersteunt ouderen met langdurige psychische problemen en zorgt voor een zinvolle dag invulling die aansluit op hun
wensen en behoeften. Met openheid, vertrouwen en eigen regie werk je samen aan een waardevol leven.

Bij de opzet van deze afdeling krijg jij als Woonbegeleider de kans om actief bij te dragen aan de organisatie en
werkwijze. We zoeken collega’s die niet alleen deskundig zijn in zorg, maar ook een natuurlijke gevoeligheid hebben
voor het welzijn van cliënten en kunnen inspelen op hun behoeften. Vanaf 1 november bouwen we samen aan een team
dat écht het verschil maakt.

Werken met deze doelgroep vereist gespecialiseerde vaardigheden. Je beschikt over de deskundigheid om te werken
met complex gedrag, hebt gedegen kennis van agressie en weet preventieve interventies toe te passen wanneer nodig.
Jouw ervaring vanuit de psychiatrie of gehandicaptenzorg (lvb/hoogniveau) vormt de basis om deze rol succesvol te

https://www.werkenbijcarintreggeland.nl/vacaturebeschrijving/woonbegeleider-goor-wheehof-afdeling-dementie-en-ernstig-probleemgedrag


vervullen.

Naast je agogische rol in het stimuleren van welzijn ben je bereid tot het uitvoeren van basale zorgtaken zoals het
verlenen van hulp bij Algemene Dagelijkse Levensverrichtingen (ADL). Denk hierbij aan het ondersteunen van de cliënt
bij het wassen en aankleden. Daarnaast ben je bevoegd en bekwaam - of bereid dit te worden – voor het uitvoeren van
verpleegtechnische handelingen, zoals het uitreiken en toedienen van medicatie. 

Ben je vanuit je je agogische opleiding nog niet bevoegd? Geen probleem!  
Wij zorgen voor een interne bijscholing bij de start van je dienstverband, zodat je vol vertrouwen deze taken oppakt.  

Wie ben jij
Je hebt een agogische opleiding op minimaal niveau 3 of 4 en ervaring met (geronto)psychiatrie/
gedragsproblematiek of met soortgelijke doelgroepen
Je bent flexibel beschikbaar en bereid om ochtend-, avond- en weekenddiensten te werken.  
Je hebt affiniteit met, en kennis van herstelgericht werken en draagt graag inhoudelijk bij aan een veilige en
ondersteunende omgeving
Je bent opgewassen tegen een uitdagende werkomgeving, waarbij je vooral stevig in je eigen schoenen staat en
juist als uitdaging ziet om je omgeving mee te nemen in optimalisatie van het bieden van welzijn binnen de
afdeling
Je bent bereid om je door Carintreggeland (indien van toepassing) te laten scholen in verpleegtechnische
handelingen en naast begeleiding, ook zorg te gaan leveren binnen deze functie

Je vindt bij ons
De kans om vanaf de start mee te bouwen aan een nieuwe afdeling en een nieuw team.
Een werkomgeving waarin jouw expertise en ideeën écht bijdragen aan waardevol leven voor de cliënten. 
Beloning volgens CAO VVT FWG 35 (max. € 3.337,94 bruto o.b.v. 36-uur)
Een waardevolle manier om er te zijn voor de bewoners
Er zijn tal van ontwikkelmogelijkheden; je kunt bij ons verdiepen in vakkennis, groeien in persoonlijke
ontwikkeling en ook zijn er veel mogelijkheden om verder opgeleid te worden!

Wij geloven in waardevol leven en waardevol werken. Ben je nieuwsgierig wat dit betekent? Daar vertellen we graag
meer over!

We werken op basis van gelijkwaardigheid, dit doen we vanuit onze vier kernwaarden: moedig, open, vertrouwen en
samen. Deze waarden geven ons houvast en verbinden ons met elkaar. We werken samen om een goede werk-
privébalans te bereiken.

Carintreggeland maakt het je zo makkelijk mogelijk met digitale middelen. Met de iPad kun je makkelijk en snel je werk
doen. Technologische ondersteuning om jou én de cliënt te ondersteunen, check! Zo kun jij zorg leveren en dit is toch
waar we voor staan

In jouw vak is het bijhouden van kennis heel belangrijk. Ons leerplein staat bomvol leerzame e-learnings en trainingen,
speciaal voor jou. Dit is waardevol, en kun je doen wanneer het jou uitkomt. Ook bieden we diverse mogelijkheden om je
verder te ontwikkelen. Tenminste, wanneer je daar behoefte aan hebt. Want wanneer jij lekker in je vel zit, en goed
gefaciliteerd wordt, krijgen de cliënten het waardevolle leven dat zij verdienen!

Kom jij ook Waardevol Werken bij Carintreggeland?

Bijzonderheden

Interesse

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Mail dan naar vacature@carintreggeland.nl? 

De sluitingsdatum voor deze vacature is 25 mei 2025. Na de sluiting van de vacature zullen de gesprekken plaatsvinden
in de eerste, tweede en derde week van juni. Wij verzoeken je vriendelijk om hier alvast rekening mee te houden in je
agenda.



Benieuwd naar de visie van Carintreggeland? Bekijk hier onze video over onze visie. Wil je meer weten over
Carintreggeland en het werken binnen onze organisatie? Je vindt ons op Instagram, hierop posten onze medewerkers
regelmatig berichten over hun werk! En bekijk ook eens onze Facebook pagina. 

Om in de zorg aan de slag te kunnen is het belangrijk dat je beschikt over een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Als
het klikt en je bij ons aan de slag gaat, zullen we jou een aanvraagformulier sturen. Natuurlijk betalen wij als werkgever
deze kosten terug. 

Wij hechten binnen Carintreggeland veel waarde aan een referentie. Houd er daarom rekening mee dat wij deze
opvragen. Wellicht kun je vast nadenken over wie jij opgeeft als referent.

https://youtu.be/gI74fE7vfAA?si=9tbaxfa6LiXYuYddhttps://youtu.be/gI74fE7vfAA?si=9tbaxfa6LiXYuYdd
https://www.instagram.com/carintreggeland/?hl=nl
https://www.facebook.com/Carintreggeland/?locale=nl_NL

