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Over de locatie
Helmerzijde

ACT- Complexe Zorg breidt uit! Moedig genoeg om de ‘status quo’ uit te dagen? Niet op je spreekwoordelijke mondje
gevallen? Werken conform de AMBIT methodiek? Daag jezelf dan uit en solliciteer! Wij zoeken daadkrachtige,
ondernemende en ambitieuze:

SOCIAAL PSYCHIATRISCH VERPLEEGKUNDIGE (SPV)

&

AMBULANT VERPLEEGKUNDIGE

Uren in overleg

Wie we zijn

Mediant is een ggz organisatie in de regio Twente met ca. 1.200 medewerkers. In Twente zijn wij de expert in GGZ en
we zijn echte aanpakkers. Op een nuchtere en betrokken manier leveren wij onze specialistische zorg. Onze cultuur is
informeel. We kennen elkaar, lopen makkelijk bij elkaar naar binnen en bespreken wat besproken moet worden. Dit
maakt ons transparant en gericht op groei. Ook extern werken we nauw samen met verschillende partners, waarbij wij
dezelfde samenwerking nastreven; gericht op openheid, transparantie en samen ontwikkelen.

Functieomschrijving

https://werkenbijmediant.nl/vacature/sociaal-psychiatrisch-verpleegkundige-spv-en-ambulant-verpleegkundige-723


Wat ga jij doen?

Je komt te werken in het deskundige, multidisciplinaire team ACT-Complexe Zorg. Wij behandelen cliënten met sterk
variërende problematiek zoals de EPA-persoonlijkheids-, psychosespectrum, autismespectrum en posttraumatische
stressstoornissen, regelmatig in combinatie met een laag IQ en/of verslavingsproblematiek. Veelal is er sprake van
emotieregulatie problematiek die leidt tot forse maatschappelijke ontwrichting. Waar het sociale domein, individuele
behandelaren of behandelteams vastlopen in de complexiteit, daar stappen wij in!

Door inzicht vergrotende interventies toe te passen, behandelcommitment te vergroten en vaste -niet helpende- patronen
uit te dagen, zijn we expert in het stoppen van crisogene episoden. Dit alle proberen we te realiseren met autonomie
bevorderend en -waar nodig- gewogen risicobeleid.

Met zowel ons beleid als ons interveniëren, reduceren de klinische opnameduur, stabiliseren de maatschappelijke
ontwrichting en ontlasten de acute keten. Dit alles met als doel, dat de cliënt zo spoedig mogelijk weer zonder ACT-
Complexe Zorg kan functioneren.

Door de complexiteit van de doelgroep en daarmee de verantwoordelijkheid die je draagt, zul je te maken krijgen met
lastige ethische vraagstukken, druk van ketenpartners en crisissituaties. Je staat er nooit alleen voor: wij treden op als
team. Beslissingen over ‘jouw’ cliënt nemen we dan ook samen. We kijken met elkaar mee, bekritiseren en
complimenteren openlijk en ongevraagd en maken gebruik van elkaars kwaliteiten. Alles vanuit het AMBIT-
gedachtegoed: ‘Zorgdragen doen we met, en voor elkaar’.

Wat krijg je ervoor terug?

De kans om je door te ontwikkelen;
Deelname aan (geaccrediteerde) refereerbijeenkomsten, waar actuele ontwikkelingen in de zorg aan bod komen;
Een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;
Salariëring ambulant vp toevoegen!
Salaris tussen € 3.199 en € 4.977 bij een fulltime dienstverband (FWG 55 – cao GGZ).
Een eindejaarsuitkering van 8,33%, vakantiegeld van 8%;
Goede pensioenregeling bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn (PFZW);
De mogelijkheid om fiscaalvriendelijk een (elektrische) fiets of extra vakantiedagen te kopen.

Functie-eisen

Jij hebt:

een afgeronde opleiding tot SPV;
een afgeronde opleiding HBO-V voor de functie van ambulant verpleegkundige;
een geldige BIG registratie;
ervaring in het werken met de EPA doelgroep, liefst in de acute keten;
zin om met ons de implementatie van de AMBIT te verankeren;
een rijbewijs B en de beschikking over een auto.

Jij bent

makkelijk in contact en durft je mening te geven;
analytisch;
open en toegankelijk, maar wel op een professionele afstand.

Is deze functie iets voor jou?

Dan ontvangen wij graag je sollicitatie vóór 29 mei a.s. via de sollicitatiebutton. Wil je eerst meer weten, neem dan
contact op met Stef de Groot, teammanager van ACT-Complexe Zorg, telefoonnummer 053-4881880.

Volg ons!

Als je nieuwsgierig bent geworden naar Mediant en haar medewerkers, kijk dan vooral eens op onze website,
www.mediant.nl of volg ons op social media!

Wij kijken uit naar jou!


