
TELEFONIST/RECEPTIONIST MET LICHTE HUISHOUDELIJKE
TAKEN 16 UUR PER WEEK

Type Vacature

Organisatie ZaZ Welzijn

Locatie Oldenzaal

Werkveld Welzijn

Opleidingsniveau Niveau 2

Arbeidstijd Part time

Uren van 16

Uren tot 16

Arbeidsovereenkomst Bepaalde tijd

CAO CAO Sociaal Werk

Functie(s) Overig

Publicatiedatum 14-05-2025

Reageer voor 30-06-2025

Ingangsdatum 01-06-2025

Nummer 139935

Over de locatie
Oldenzaal

Vacature is gecrëerd voor mensen die onder de doelgroep Banenafspraak, LKS, Wajong en WIA vallen.

Wij zijn opzoek naar een enthousiaste

Telefoniste/receptioniste voor onze locatie in Oldenzaal. Vanwege de aard van de werkzaamheden zul je ook
werkzaam zijn op de locaties in Enschede & Hengelo.

Ben jij klantvriendelijk, zorgvuldig en voel jij je thuis in een ondersteunende rol? Heb je een afstand tot de arbeidsmarkt
en ben je op zoek naar werk dat écht bijdraagt? Lees dan verder! Wij zijn op zoek naar een betrokken en
gestructureerde telefoniste/receptioniste die ook lichte huishoudelijke taken op zich neemt.

Dan zoeken wij jou!

Dit ga je doen
Telefoniste/Receptioniste taken:

Telefoontjes vriendelijk en professioneel aannemen en doorverbinden naar de juiste collega
Bezoekers op een gastvrije manier ontvangen en begeleiden
Post afhandelen en scannen
E-mails beheren en doorzetten
Kantoorlocatie openen en representatief houden

Lichte huishoudelijke taken:



Aanvullen van koffie, thee, schoonmaakmiddel
Voorraad bijhouden en bestellingen plaatsen
Afwas en vaatwasser bijhouden
Keukentaken zoals koffieapparaat schoonmaken en theedozen aanvullen
Boodschappen doen en bestellingen ophalen

Wij is ZaZ Welzijn
Wij zijn er voor iedereen vanaf 12 jaar in de regio Twente met een ondersteuningsvraag op het gebied van ambulante
(woon)begeleiding, behandeling, re-integratie en jobcoaching. Wij vinden het belangrijk dat mensen met een beperking,
“meervoudige problemen” en/of een grote afstand tot de arbeidsmarkt meedoen in de maatschappij en dat mensen die
echt ondersteuning nodig hebben deze ook kunnen krijgen en/of behouden. Of het nu gaat om het vergroten van de
zelfstandigheid in het dagelijks leven, het vinden van passend werk en/of het behouden ervan.

Dit alles natuurlijk niet voor niets

Je krijgt een arbeidsovereenkomst voor 16 uur per week voor de duur van een jaar. Bij goed functioneren is
verlenging mogelijk.
Salaris conform CAO sociaal werk.
Je bouwt minimaal 18,81% individueel keuzebudget op over je maandsalaris.
Daarnaast bouw je 1,5% loopbaanbudget op over je maandsalaris dat je kunt gebruiken voor een werk
gerelateerde cursus/opleiding.
Reiskostenvergoeding woon – werk bij een afstand van meer dan 10 km.
Reiskostenvergoeding werk-werk van € 0,33.

Jij @ ZaZ Welzijn?
Wij ontvangen graag jouw cv en motivatie! Deze kun je mailen naar liesbeth@zazwelzijn.nl t.a.v. Liesbeth Krol. Voor
vragen zijn wij bereikbaar op: 053 203 203 6.

 


