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Over de locatie
Enschede

Jij als begeleider flexpool regio Twente
Ben jij op zoek naar een dynamische en flexibele werkomgeving waarin jij de regie hebt over je eigen rooster? Dan is dit
dé kans voor jou! Wij zijn op zoek naar enthousiaste zorgmedewerkers met een zorgdiploma vanaf niveau 3 om ons
team van flexwerkers te versterken in regio Twente.

Hoe ga je helpen?
Werken als begeleider in de flexpool bij 's Heeren Loo geeft jou de kans om te werken wanneer het jou uitkomt.
Daarnaast krijg je de gelegenheid om te werken op verschillende woningen binnen de regio.
Je gaat primair werken op onze locaties in Enschede, Almelo en Haaksbergen. Incidenteel kunnen we je vragen om op
een van de andere andere locaties in regio Oost te werken.

De voordelen:

Regie op eigen rooster
Met onze handige planningsapp kun je zelf matchen
Je wordt onderdeel van het vaste team flexmedewerkers
Alle reiskosten worden vergoed.

Dit betekent voor jou:

Doordat je je eigen diensten kunt kiezen, krijg je regie over je rooster en je werkplek
Doorgroeimogelijkheden: na verloop van tijd heb je - als je dat wilt - de mogelijkheid om door te stromen naar de
woning die het beste bij jou past.

Dit ben jij
Je hebt een zorgdiploma (bijvoorbeeld maatschappelijke zorg) op minimaal mbo-3 niveau.
Van nature pas je je makkelijk aan. Je treedt laagdrempelig in contact en maakt je snel nieuwe zaken eigen.

https://www.mmimir.nu/track/f510fdfb-a928-4926-9181-6d51a88d7a61


Je bent in bezit van een rijbewijs en een auto.

Dit bieden wij

Salaris volgens de cao Gehandicaptenzorg tussen de 2546 euro en 3564 euro op basis van een dienstverband
van 36 uur per week.
Voor begeleiders die werken met zeer intensieve groepen cliënten is er een extra arbeidsmarkt toeslag van 5%.
Doorgroeimogelijkheden en scholing via Good Habitz en de ’s Heeren Loo Academie.
144 uur vakantie & 57 uur balansverlof bij een 36-urige werkweek.
Vakantiegeld 8% in mei en een eindejaarsuitkering van 8,33% in december.
Begeleiding en ondersteuning van ervaren collega’s en specialisten.
Bij ’s Heeren Loo werk je vanuit de zorgvraag van de cliënt, terwijl we samen zorgen dat dit past bij jouw wensen
en mogelijkheden.

Over 's Heeren Loo
Bij ’s Heeren Loo ondersteunen we mensen met een lichte of ernstige (verstandelijke) beperking – van jong tot oud, door
heel Nederland.
We bieden precies de zorg die nodig is: licht waar het kan, intensief waar het moet. Altijd afgestemd op de persoon. De
cliënt staat bij ons centraal. Met jarenlange ervaring én wetenschappelijk onderbouwde kennis begeleiden we dagelijks
duizenden cliënten. En we ondersteunen ook onze medewerkers, zodat zij met vertrouwen en vakmanschap kunnen
blijven groeien.

Werken bij ’s Heeren Loo Oost-Nederland
Regio Oost-Nederland strekt zich uit van Drenthe tot aan de Achterhoek en biedt een breed scala aan
begeleidingsvormen: van wonen tot ambulante zorg en gezinshuizen.

Je werkt samen met betrokken collega’s, vrijwilligers en specialisten uit onder andere Advisium en lokale gemeentes.
Collegialiteit, naoberschap en samenwerking staan centraal, zodat jij cliënten passende begeleiding kunt bieden –
afgestemd op hun leven en wensen.

Wij leren jou graag kennen!
Jij bent nodig. Jij maakt het verschil. Laten we kennismaken en ontdekken waar jij het best tot je recht komt. Geen gedoe
- gewoon een goed gesprek. Dat cv? Dat komt later wel! Wil je meer weten? Bel, app of mail met Marloes de Vries
(recruiter) op telefoonnummer:+31622685930
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